MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AREQUIPA

ACTA DE RESULTADOS

PROCESO CAS N° 002-2010-MPA-SGRH

En Arequipa a los veintidos dias del mes de enero del afio 2010, el Comité de Evaluacion a
cargo de la seleccion de los postulantes del presente proceso, conformado por:

1 Gerente de Administracion Financiera,

2. Sub Gerente de Recursos Humanos, y

3. Jefe del Area que requirio el servicio

se reunieron en la Gerencia de Administracion Financiera, con la finalidad de determinar el
ganador del concurso de seleccion de acuerdo al siguiente detalle:

CUADRO DE MERITOS

_Orden | ~ NombresyApellidos |  Puntaje |

1| Mika Sofia Vilca Martinez | 20

2 | Angela Aveli Quijano Castaieda | 195

3 Silvano Alejandro Rivera Begazo 18 o
4 |KarlaBediaBueno . R - - A
5 | Arturo Alejandro Zea Manrique No reune requisitos |
6 | Arturo Rolando Quispe Quispe __No reune requisitos

7 Johan Edilberto Cayetano Berroa No reune requisitos

"8 | Marcela Bertha Ponce de Leon Paredes | No reune requisitos

9 Richard Marco Zambrano Choque ~ | Noreune requisitos

Siendo seleccionada la postulante N° 1, por lo que en sefial de conformidad firman la

| £

Eco, ' kera Gutiérrez AboY._Luis Hiddfgo Ortiz
fente d¢ Administrgcion Financiera Sub Gerent Recursos Humanos

Abog. Felix’,‘: tto Bonza
Procurador PublicoMunicipal

El postulante seleccionado deberéa presentarse en la Sub Gerencia de Recursos Humanos
ubicada en Calle El Filtro N° 501, el dia lunes 25 de enero de 2010 a las 7:45 horas.

Sub Gerencia de Recursos Humanos
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AREQUIPA



