
N° ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE 

1 
PUBLICACION EN EL 
MINISTERIO DE TRABAJO Y 
PROMOCION DEL EMPLEO.                              

17/05/2019 al 
30/05/2019 

MINISTERIO DE 
TRABAJO 

CONVOCATORIA 

2 

PUBLICACION  DE LA 
CONVOCATORIA EN EL PORTAL 
INSTITUCIONAL  DE LA 
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 
AREQUIPA 

31/05/2019 al 
06/06/2019 

COMISION DEL 
PROCESO N° 01-MPA 

3 

Presentación del Curriculum 
Vitae Documentado, suscrito 
en todas sus hojas, el 
mismo que comprenderá la 
Hoja de Vida y la 
documentación que acredite 
la información que esta 
contenga. 

07/06/2019 al 
10/06/2019 

COMISION DEL 
PROCESO N° 01-MPA 

SELECCIÓN 

4 VERIFICAION DE EXPEDIENTES 
(CVS DOCUMENTADOS)  

11/06/ 2019 AL 
12/06/2019 

COMISION DEL 
PROCESO N° 01-MPA 

5 

PUBLICACION DE RESULTADOS 
DE APTOS EN EL PORTAL 
INSTITUCIONAL DE LA 
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 
AREQUIPA 

13/06/2019 COMISION DEL 
PROCESO N° 01-MPA 

6 

PUBLICACION DE EVALUACION 
CURRICULAR EN EL PORTAL 
INSTITUCIONAL DE LA 
MUNICIPLAIDAD PROVINCIAL DE 
AREQUIPA  

17/06/2019  COMISION DEL 
PROCESO N° 01-MPA 

7 EVALUACION PSICOTECNICA  18/06/2019 COMISION DEL 
PROCESO N° 01-MPA 

8 RESULTADOS DE EVALAUCION 
PSICOTECNICA 

19/06/2019 COMISION DEL 
PROCESO N° 01-MPA 

9 ENTREVISTAS PERSONALES 20/06/2019 AL 
21/06/2019 

COMISION DEL 
PROCESO N° 01-MPA 

10 PUBLICACION DE RESULTADOS 
DE ENTREVISTA PERSONAL 24/06/2019 COMISION DEL 

PROCESO N° 01-MPA 

11 

PUBLIACION DE RESULTADOS 
FINALES EN EL PORTAL 
INSTITUCIONAL DE LA 
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 
AREQUIPA 

25/06/2019 COMISION DEL 
PROCESO N° 01-MPA 

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO 

12 SUSCRIPCION DE CONTRATO 27/06/2019 SUB GERENCIA DE 
RECURSOS HUMANOS 

13 REGISTRO DEL CONTRATO 28/06/2019 SUBGERENCIA DE 
RECURSOS HUMANOS 

    

 


