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VESTO: El Informe N° 061.2007-MPA/GPPR/SGR emitido por la Sug
Gerencia de Racionalizacién, referida al Proyecto de  Directiva N° 008-2007-
MPA/GPPR/SGR “Directiva Sobre Transparencia y Acceso a la liformacion Piblica en
la Municipalidad Provincial de Arequipa”

CONSIDEREANDO

Que, las Municipalidades de acuerdo a lo dispuesto en el Tiulo Preliminar
de la Ley N° 27972 Orginica de Municipalidades, son Orgmnos de Gobiemo, promotores
del demrrollo local, tienen Personeria Juridica de Derecho Piblico y plena capacidad pana
el cumplimiento de sus fines, gozan de autonomia polftica, econémica y administrativo en
los amuntos de s competencia;

Que, conforme lo estipula en el Atr.2, numeral 5 de La Constitucién Politica
Del Estado, Todu persona tiene derecho solicitar sin expresién de cansa la informacién que
requicra y a recibirla de cualquier entidad pablica, en d plazo legal, con cf costo que suponga el

- pedido. Se excepiian lus informaciones que afectan la intimidad personal y las que expresamente

sc excluyan por ley o por razones de seguridad nacional;
Que, conforme lo establece o D.S. 043-2003-PCM, Texto Unico de la ley de

gparencia y Acceso a ia Informacién Phblics, y su Reglamento D.S072-2003-PCM, la

A nicipalidad Provincial de Arequipa no cuenta con norma intema que establezca

nrbedimientos y plazos pars la disposicién y entrega de la informacién producida por Ia

* Migicipalidad:

Que, medisnte e Informe de vistos se presents la Directiva N° 008 2007-

. PA/GPPR/SGR  sobre Transparencia 'y Acceso a la Informacién Publica en la
Municipalidad Provincial de Arequips, 1s que contiene ademds el formato de solicitud de

Acceso de Informacién Publics;
Estando al informe de vistos y oonforme 2 las facultades otorgadas mediante

X Resolucion de Alcaldia N°210-2007-MPA, esta Gerencis Geperal;

iva N° 008-2007 -MPA/GPPR/SGR
lica en la Municipalidad Provincial

,
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DIRECTIVA N° 008-2007-MPA/GPPR/SGR

DIRECTIVA SOBRE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUSBLICA EN LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AREQUIPA

FORMULADO POR: LA SUB GERENCIA DE RACIONALIZACION

. OBJETIVO

Orientar y adecuar los procedimientos para la elaboracion, remision, publicacion y actualizacion de
la informacién considerada como publica en la Municipalidad Provincial de Arequipa, asi como
definir las obligaciones de los funcionarios o servidores poseedores de la informacion y de
aquellos que son responsables en brindar hacia el publico.

. FINALIDAD

Promover la transparencia de los actos y regular el derecho fundamental del acceso a la
informacion publica, consagrado en el Articulo 2°, numeral 5 de la Constitucién Politica del Peru.

. BASE LEGAL

- Constitucion Politica del Peru

- Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades

- Decreto Supremo N° 043-2003-PCM - Texto Unico de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica

- Decreto Supremo N° 072-2003-PCM - Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puablica

. ALCANCE

La presente directiva es de alcance para las unidades organicas que crean, produzcan o posean
informacion publica. Asimismo, es de alcance para los funcionarios designados como responsable
en la entrega de la informacion publica y como responsable en la elaboracién y/o actualizacién del
Portal Electrénico de la Municipalidad, respectivamente.

DISPOSICIONES GENERALES

5.1. La informacién publica, es aquella que ha sido creada, producida u obtenida por las
unidades organicas de la Municipalidad o que se encuentre en posesion de cada funcionario
o servidor bajo su control en documentos escritos, fotografias, grabaciones, soporte
magnético o digital, o en cualquier otro formato y que es financiado con presupuesto
municipal.

. Toda persona tiene derecho a solicitar la informacién publica, en ningln caso se exige
expresion de causa para el gjercicio de este derecho.

. La Municipalidad, esta obligada a entregar la informacion publica que es solicitada por las
personas naturales y/o juridicas, conforme lo establece el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos, vigente.

5.4. En el Portal Electrénico de la Municipalidad, se difundira la informacién publica conforme lo
exige la ley y la directiva presente. Cualquier ciudadano podra acceder libremente al sitio
web correspondiente.

5.5. Se exceptia la entrega de informacion, conforme sefiala la ley, en los siguientes casos:

a) La informacién que contenga consejos, recomendaciones u opiniones producidas como
parte del proceso deliberativo y consultivo previo a la toma de una decision de gobierno,
salvo que dicha informacion sea publica. Una vez tomada la decision, esta excepcion
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b) La informacién protegida por el secreto bancario, tributario, comercial, industrial,
tecnolégico y bursatil que estan regulados, unos por el inciso 5 del articulo 2° de la
Constitucion, y los demas por la legislacién pertinente.

¢) La informacién vinculada a investigaciones en tramite referidas al ejercicio de la potestad
sancionadora de la Administracion Publica, en cuyo caso la exclusion del acceso termina
cuando la resolucién que pone fin al procedimiento queda consentida o cuando
transcurren mas de seis (6) meses desde que se inici6 el procedimiento administrativo
sancionador, sin que se haya dictado resolucién final.

d) La informacion preparada u obtenida por asesores juridicos o abogados de la
Municipalidad cuya publicidad pudiera revelar la estrategia a adoptarse en la tramitacion
o defensa en un proceso administrativo o judicial, o de cualquier tipo de informacion
protegida por el secreto profesional que debe guardar el abogado respecto de su
asesorado. Esta excepcion termina al concluir el proceso.

e) La informacién referida a los datos personales cuya publicidad constituya una invasion
de la intimidad personal y familiar. La informacién referida a la salud personal, se
considera comprendida dentro de fa intimidad personal.

f) Aquellas materias cuyo acceso esté expresamente exceptuado por la Constitucion o por
una Ley aprobada por el Congreso de la Republica.

& 5.6. Mediante Resolucién de Alcaldia se designara al funcionario responsable en brindar la
informacién publica, y al funcionario que se encargara de la elaboracion y/o actualizacion
del Portal de Transparencia.

6. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
6.1. Del Funcionario Responsable en Brindar la Informacién Pablica

6.1.1. El funcionario responsable en brindar informacién publica, es aquel funcionario o
servidor que es designado por la Municipalidad Provincial de Arequipa, para que
entregue la informacién publica solicitada por el ciudadano, en observancia a lo
dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica.

6.5.1. Son obligaciones del funcionario designado en brindar informacion ptblica:

a) Atender las solicitudes de acceso a la informacion publica, segun formato del
Anexo N° 1, y conforme al Texto Unico de Procedimientos Administrativos —

TUPA.
b) Tramitar la solicitud a la unidad organica correspondiente, quien informara
/e sobre la disponibilidad de la informacién publica a ser entregada y el costo que

significara su reproduccion.

¢) Comunicar al solicitante de la procedencia o improcedencia de su solicitud; en
caso del primero, indicar asimismo el costo de la reproduccion de la
informacion requerida. La comunicacion, debera efectuarse antes de vencido el
plazo de siete (07) dias habiles.

d) Entregar la informacién al solicitante, previa verificacién de la cancelacion del
costo de reproduccion.

e) Resolver el recurso de reconsideracion interpuesto contra la denegatoria total o
parcial del pedido de acceso a la informacion.

5.2. Del Funcionario Responsable de la elaboracién y/o actualizacién del Portal Electrénico
de la Municipalidad

5.2.1. En el Portal Electrénico de la Municipalidad, se publicara la informacién proporcionada
por las unidades organicas de la Municipalidad, debiendo ser actualizado
oportunamente por el funcionario designado.

5.2.2. Son obligaciones del funcionario designado de la elaboracion y/o actualizacidén del
Portal Electrénico:
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a) Elaborar y/o actualizar en forma periédica el Portal Electrénico, en coordinacién con LV
la Sub Gerencia de Informatica.

b) Recabar la informacion publica pertinente a ser difundida en el Portal Electrénico de
la Municipalidad.

¢) Mantener actualizada la informacién contenida en el portal, sefialando en €l la fecha
tltima de actualizacion.

5.2.3. La informacion que se difundira en el Portal de Transparencia sera la siguiente:

a) Datos generales de la Municipalidad relacionadas con su organizacion, su
estructura de gobierno, sus politicas de gobierno y funciones.

b) Disposiciones Municipales: ordenanzas, acuerdos, decretos, resoluciones y otras
de interés general.

c) Los servicios publicos que brinda la Municipalidad, indicando la ubicacion y horario
de atencion, quejas, etc.

d) El Texto Unico de Procedimientos Administrativos ~TUPA.

e) ElPlan Anual de Adquisiciones y Contrataciones.

f)  El Presupuesto de Apertura: Formatos A-1, A-3, A-5A, A-6Ay A-7

g) Documento “Presupuesto Participativo” del afio fiscal correspondiente.

— h) Informacién estadistica sobre recaudacién de ingresos por impuestos, arbitrios y
otros.

i)  Difusion de actividades oficiales realizados por la alcaldia, Concejo Municipal y las
unidades organicas.

i)  Informacién socio econdmica de la provincia de arequipa (ubicacion geografica,
estructura urbana, aspectos sociales, demograficos, econdmicos, culturales,
historia, etc.)

k) Enlaces de interés con municipalidades, instituciones publicas y otros

l)  Informacion adicional que se considere pertinente.

5.2.4. Adicionalmente se difundird en forma trimestral lo siguiente:

a) Ejecucion del Presupuesto de Ingresos y Gastos: Formatos EP-1y EP-2.

b) Transferencias Mensuales por rubros Canon, Sobre Canon y Regalias; Fondo de
Compensacién Municipal; Participacidon en Renta de Aduanas; Programa del Vaso
de Leche, entre otros.

c) Los proyectos de inversion publica en ejecucion, especificando su presupuesto de
aperturay su nivel de ejecucién.

d) Personal, especificando el numero de funcionarios, directivos, profesionales,
técnicos, auxiliares, sean estos nombrados o contratados por un perfodo no mayor
de tres (03) meses en el plazo de un afio, rango salarial por categoria y el total del
gasto de remuneraciones, bonificaciones y cualquier otro concepto de indole
remunerativo. S

e) Ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones, indicando el postor
ganador de la buena Pro, la descripcion y monto adjudicado del bien, servicio u
obra.

5.2.5. La actualizacién del Portal de Transparencia podré efectuarse cada quince (15) dias o
en el dia en que se requiera la difusién urgente y oportuna de la informacion.

52.6. Sise presentara en el Portal de Transparencia solicitudes de informacion deberan
responderse via correo electrénico dentro de los plazos previstos sin costo alguno,
siempre en cuando sefiale su direccion electrénica.

5.3. Del Funcionario o Servidor Poseedor de la Informacion

5.3.1. Para los efectos de la presente Directiva, el funcionario o servidor que disponga de
informacién publica, es responsable de:

a) Remitir la informacién solicitada y sus antecedentes al funcionario responsable de
brindar la informacion;



b) Proporcionar la informacién requerida la funcionario o servidor encargado de
establecer los mecanismos de divulgacion a los que se refieren los numerales 5.2.3
y5.2.4.

c) La autenticidad de la informacién que entrega; esta responsabilidad se limita a la
verificaciéon de que el documento que se entrega es copia fiel de la que obra en sus
archivos.

d) Conservar la informacién de acceso restringido que obre en su poder.

5.3.2. Para que el poseedor de la informacion pudiera remitir la informacion soficitada,
previamente recibira el requerimiento o memorando del funcionario responsable de
brindar informacién, indicando el plazo permisible. Con relacion a los requerimientos
del responsable del Portal de Transparencia, este coordinara con cada unidad organica
para sefialar la periodicidad de entrega de la informacioén y que no contravenga con los
plazos que sefiala laleyy la presente Directiva.

5.3.3. Se incurre en falta administrativa y susceptible a ser sancionado conforme al Decreto
Legislativo N° 276 y su Reglamento, cuando de modo arbitrario se obstruya el acceso
del solicitante a la informacién requerida, © la suministren de modo incompleto u
obstaculicen de cualquier manera el cumplimiento de los plazos previstos en laley y la
presente Directiva.

"En caso de requerirse ‘informacién confidencial’ considerada dentro de las
excepciones que sefiala el Art. 17° de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, se elaborara el informe correspondiente indicando el fundamento
legal de tal excepcion.

DlgPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

Primera.- Los procedimientos relacionados con el acceso de la informacion publica en la

municipalidad se adecuarén a partir de la vigencia de la presente directiva.

Sequnda.- Las solicitudes de informacion, se presentaran en formato preimpreso (Anexo N° 01)
denominado “Solicitud de Acceso a la Informacién Publica’, sin perjuicio de la utilizacion de otro
medio escrito que contenga la misma informacion.
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SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
(Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27808, Ley de Transparencia y
Acceso a la informacion Publica, aprobado D.S. N° 043-2003-PCM)

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
OF AREQUIPA FORMULARIO N° .........

1. FUNCIONARIO RESPONSABLE DE ENTREGAR LA INFORMACION

11. DATOS DEL SOLICITANTE

APELLIDOS Y NOMBRES / RAZON SOCIAL DOCUMENTO DE IDENTIDAD
D.N.I/L.M./C.E/OTRO
DOMICILIO
AV ./CALLE/JR./PSJ. NO/DPTO./INT. DISTRITO URBANIZACION
r
PROVINCIA DEPARTAMENTO CORREOQ ELECTRONICO

w

11l. INFORMACION SOLICITADA

; 3)
3
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/L*‘. DEPENDENCIA DE LA CUAL SE REQUIERE LA INFORMACION
L

V. FORMA DE ENTREGA DE LA INFORMACION (Marcar con una "X"}

COPIA SIMPLE DISKETTE

CD Correo electronico

OTRO

APELLIDOS Y NOMBRES

FIRMA

FECHA Y HORA DE RECEPCION

OB SERVACIONE S oot oo oot e ettt es et a et R e




