
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AREQUIPA 
 

PROCESO CAS Nº 002-2021-MPA 
 

ACTA DE RESULTADOS 
DE VERIFICACION Y CALIFICACIÓN CURRICULAR 

 
En Arequipa a los doce días del mes de mayo de año 2021, el Comité Evaluador a cargo de la selección 
de los postulantes del presente proceso CAS, se reunieron en la Sub Gerencia de Recursos Humanos, 
con la finalidad de concluir la verificación y calificación curricular de los expedientes presentados, 
obteniéndose el siguiente resultado: 
 

SUB GERENCIA DE ASENTAMIENTOS HUMANOS 
 (01) ASISTENTE LEGAL 

  

 

DESIERTO 
  

    GERENCIA DE SERVICIO AL CIUDADANO 
 (01) SUPERVISOR 

  

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
VERIFICACION DE 

REQUISITOS 
CALIFICACION 
CURRICULAR 

1 CHUMASERO CHAVEZ WINSTON ABRAHAM APTO 47 

    GERENCIA DE ADMINISTRACION FINANCIERA 
 (01) OPERADOR SIGA 

  

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
VERIFICACION DE 

REQUISITOS 
CALIFICACION 
CURRICULAR 

1 TRUJILLO PUMA RENE MARCOS APTO 30 

2 CACERES CHOQUEMAMANI LUIS EVERD APTO 30 

3 CUTIMBO COAQUIRA JESUS RAFAEL  APTO 35 

4 SUAREZ CAHUANA JESICA MARIELA APTO 37 

5 PINTO PAUCCARA MOISES ANTONIO APTO 33 

6 ZEGARRA DIANDERAS YOSELYN MANUELA APTO 30 

7 HERRERA VARGAS MICHAELL APTO 33 

 
(01) COORDINADOR SIGA 

  DESIERTO 
  

    GERENCIA DE TRANSPORTE URBANO Y ESPECIAL 
 (03) ASISTENTE ADMINSISTRATIVO 

  

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
VERIFICACION DE 
REQUISITOS 

CALIFICACION 
CURRICULAR 

1 CORNEJO ALE MILAGROS ELIZABETH APTO 38 

2 ARCE PEREA LUZ AURORA APTO 35 

3 BERBEJO GUADALUPE JUANA ALVINA APTO 30 

4 NAVARRO QUISPE LUIS IVAN APTO 30 
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(03) ABOGADO 
  

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
VERIFICACION DE 

REQUISITOS 
CALIFICACION 
CURRICULAR 

1 VALDEZ PARE DIANA MANUELA APTO 30 

2 RIVERA MELO GRECI CAROLINA APTO 30 

3 MORA CHOQUE KEYCLIN RAUL APTO 30 

4 RAMIREZ NUÑEZ YELANIA SUMILDA APTO 30 

5 LIMACHE LLAVE MARIBEL YESENIA APTO 32 

    (03) DIGITADOR 
  

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
VERIFICACION DE 

REQUISITOS 
CALIFICACION 
CURRICULAR 

1 HUAMANI CUYO JACQUELINE EDITH APTO 30 

2 VELASQUEZ PINTO ELBA NELLY APTO 30 

3 MANCHEGO CARY CLAUDIA APTO 30 

4 ANARPUMA CAIRA ELARD MAURICIO APTO 39 

5 AGRAMONTE QUISPE CLAUDIA HELEN APTO 30 

6 
ROMERO VARGAS DANIELA MARIA 
ALEJANDRA APTO 32 

 
 
De acuerdo al cronograma del presente proceso CAS la entrevista personal de llevará a cabo de 
manera presencial el día 13 de mayo del 2021 en la sede el Filtro N° 501-Cercado, para lo cual 
deberán presentar su documento de identidad obligatorio, doble mascarilla de protección, así como 
protector facial. 
 

En el siguiente cronograma: 
 
De 10:00 am a 11:00 am: GERENCIA DE SERVICIO AL CIUDADANO, GERENCIA DE ADMINISTRACION 
FINANCIERA 

 

DE 11:30 am: GERENCIA DE TRANSPORTE URBANO Y ESPECIAL 
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