
 

 

 

COMUNICADO Nº 001 

 

Mediante la presente se comunica a los postulantes del  PROCESO CAS Nº 01-

2025-MPA – NECESIDAD TRANSITORIA, que debido a la gran demanda de 

postulantes y a la carga laboral y las actividades programadas que tienen los 

integrantes del Comité Evaluador del presente proceso, se modifica el cronograma 

por acuerdo unánime, siendo el siguiente:  

 

SELECCIÓN 

 
Calificación Curricular 

DEL 12 DE FEBRERO AL 14 
DE FEBRERO DEL 2025 

 
Comisión del Proceso 

Publicación de resultados de 
Calificación Curricular 

17 DE FEBRERO DEL 2025 Comisión del Proceso 

 
Entrevista Personal 

 
18 Y 19 DE FEBRERO DEL 

2025 

 
Comisión del Proceso 

Publicación de resultados de 
entrevista personal y resultados 
finales 

 
20 DE FEBRERO DEL 2025 

 
Comisión del Proceso 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

Fedateo de Documentos 
21 Y 24 DE FEBRERO DEL 

2025 
Sub Gerencia de Recursos Humanos 

Suscripción, Inducción y Registro 
del Contrato. 

28 DE FEBRERO DEL 2025 Sub Gerencia de Recursos Humanos 

Inicio de labores 01 DE MARZO DEL 2025 Cada área usuaria 
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