
 

 

 

COMUNICADO N° 002-2025 
 

CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS PARA CONTRATAR PERSONAL POR 

REEMPLAZO DE LA MUNICIPALIDAD DE AREQUIPA, BAJO EL REGIMEN 

LABORAL DEL D. LEG.  
 

A través del presente, se comunica a los postulantes y público en general,  

que el Comité Evaluador ha dispuesto modificar el Cronograma del 

Concurso Público, conforme a las facultades establecidas en las Bases del 

presente concurso.  

El nuevo cronograma rige a partir de la etapa de la evaluación y selección 

así como la suscripción  y registro del contrato, conforme se detalla a 

continuación:    
 

EVALUACIÓN Y SELECCIÓN 

Entrevista Personal 26 de noviembre del 2025  

COMISION DEL 

PROCESO   

Publicación de resultados 

de entrevista personal y 

resultados finales   

27 de noviembre del 2025  

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

Fedateo de documentos 28 de noviembre del 2025 OGRH 

Inducción de Personal 

01 de diciembre del 2025 

OGRH 

Suscripción y Registro del 

Contrato. 
OGRH 

Inicio de labores   02 de diciembre del 2025 
Cada área 

usuaria   

 

 

EL COMITÉ EVALUADOR  


