
 

 

 

 
 

COMUNICADO Nº 001 

 
CONCURSO PÚBLICO DE PRÁCTICAS PROFESIONALES Y PREPROFESIONALES N° 01-

2026-MPA 
 

Mediante el presente se comunica que, por la gran cantidad de postulantes y la 

excesiva carga laboral actual de los miembros del Comité Evaluador, se ha 

dispuesto modificar el cronograma del proceso de selección, en estricta 

observancia de las Bases del presente concurso.  

 

El nuevo cronograma a partir de la Calificación Curricular es el siguiente: 
 

EVALUACIÓN Y SELECCIÓN 

Verificación de 

cumplimiento de 

requisitos del perfil 

20 al 26 de enero de 

2026 
Comisión del Proceso 

Publicación de 

verificación de 

cumplimiento del 

perfil 

27 de enero de 2026 Comisión del Proceso 

Entrevista Personal 

y evaluación de 

conocimientos 

28 y 29 de enero de 

2026 
Comisión del Proceso 

Publicación de 

resultados de 

entrevista personal 

y resultados finales 

30 de enero de 2026 Comisión del Proceso 

 

INICIO DEL CONVENIO DE PRÁCTICAS PROFESIONALES Y PREPROFESIONALES 

 

Fedateo de 

Documentos  

03 de febrero de 

2026 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos 

Inducción de 

Personal 

06 de febrero de 

2026 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos 

Suscripción y 

Registro del 

Contrato  

06 de febrero de 

2026 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos 

Inicio del Convenio 
09 de febrero de 

2026 
Cada área usuaria 

 
 

EL COMITÉ EVALUADOR 
 
 

 
 
 


